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Товариство з обмеяtепою вiдповiдальнigгю <сПьвiвський авiацiйпий завод <ЛДАРЗ>
(ТОВ dЦАРЗ>), в особi директора Матрlнчика !митра Миколайовича, який дiе на пйставi
статуту, _ надlпi iменусться кСmорона-L>, з однiсi сторони, та Е4.ЦIОПАЛЬЕЙ
АВIАЦIИНИИ УЕIВЕРСИТЕТ, в особi першого проректора Михмьченка Олексiя
Анатолiйовича, який дiе на пiдставi Статуry та довiреностi вiд |4.1,0.2022 рку Jф 06 0З/l4З1,
надмi kСmорона-2ч,з др\,rоi сторни. разом налалi в TeKcTi роди iменlтоться <L-mоронur,

}клали цю Угоду про наст}пне.

1. мЕтА тл прЕд{Ет угоди
1. l. Сторони встalновлюють мiж собою вiднослпlи спiвпрацi для пiдвищенпя ефекпrвностi

i дослнеттlrя оптимаJIьних результатiв у cTBopeHHi умов забезпечення реалiзацii права на працю,
сприяllня працевлашryванлю. пiдвищення конкурентоспромоlкностi на ринку прачi та надання
iнформацiЙних, органiзацiйних та iнших взаемних послуг на безоплатнiй ocHoBi для здоб}ъачiв
вищоi ocBiм Сmоронu-2.

1.2. Предметом цiсi Угоди с спiвпраця CTopiH щодо сприянЕя проведеннк} rrрактик
здобрачiв вищоi освiти, сприяння працевлашт}ъанню здобувачiв вищоi освiти Сmоронu-2.

2. прАвА тА оБов,язки cToPIE
2. 1. Сторони приймають на себе наступнi зобов'язатrrя:
2.1.1. .Щотримуватись умов цiсi Угоди, договорiв, протоколiв та доловнень до них.
2.|.2. Своечасно надавати один одному необхiдну iнформачiю про хiд органiзацii

заплаЕованих програм опiвпрацi на умовах ii повЕоти та достовiрностi,
2.1.3. Права та обов'язки CTopiH по кожпiй програмi спiвпраф можуть визначатися

вiдповiдтrими цодами.
2,2, CmopclHa- 1 зобов'язусmься: '

2.2.|, У разi оформлення договiрних вiдяосин зi здобуъачем вищоi освiти Сmоронu-2,
повiдомити про це Сmорону-2 в мiсячний TepMiH у письмовiй формi (факсом або поштою) за
пiдписом утrовноваженоi Сmороною-l особи, вказalвши прiзвище, iм'я, по-батьковi
працевлilштованоi особи, навча,ъниЙ пiдроздiл (факуrьтет, iнстиryт, коледж тощо), ва якому
навчасться цей здобувач вищоi освiти, а тiжож займаЕу ним посаду.

2.З. Сmорона-2 зобов'язуеmься :

2^З.1. На звернеlмя Сmоронu-| розмiпryвати на сайтi працевлаштр,lнтrя здобувачiв вищоi
освiти Сmоронu-2, надану Стороною-1 iнформачiю про можJIивостi працевлаштування
(стажрання) здобувачiв вищоi освiти Сmоронu-2.

2.4. Сmорона-1 мае право брати участь у заходах, що проводитъ Сmорона-2 для
органiзацii зворотного зв'язку з роботодазцем, отрим)вати ьiд Сmоронu-2 консуJтьтативну
допомогу щодо пит:lнь системи пiдготовю.l калрiв у закладi вищоI освiти.

2.5. Сmорона-2 мас право звертатись до Сmоронu-I щодо наявнrж вiжансiй Сmоронч-l,
вiдгуlсiв про робоry працевлаштованих Сmороною-1 здобувачiв виrцоi освiти Сmоронu-2,
отримzlння пропозицiй щодо вдосконалення системи пiдготовlс.l кадрiв у Сmоронu-2.

2,6, СтОРни зобов'язуються дотримуватись вимог зtжонодавства YKpaiIrll, яке регуJIюс
ВiднОсиниУ сферi iнформачii та iнформацiйних посJýг в межах, визначених предметом та метою
цiсi Угоди.

3. розрАхунки зА щ€ю угодою
3, 1 . Щя Угола с безоплатною та не покладае на Сторони жодних фiнансовю< зобов'язаrть.

4. оБстАвини нЕпЕрЕБорно[ сили
4.1. СТОРОни не несуть вiдповiдальностi за невиконпrня або неналежне виконання

зобов'язань за цiсю Угодою у разi виникнення обставин непереборноi сили, якi не iснрали пiд
час УкJIад:IнюI Угоди та вrаrикrп,т поза волею CTopiH (аварЙ, катастрофа, стихiйне лихо, епiдемiя,



епiзоотiя, вiйна, тощо).
4.2. Сторона, яка зазнzша дii обставшrи непереборноi сиJIи, повинна влжористати Bci

можливi засоби для попереджепня iншоi Сторони про HMBHicTb зазначенlо< обставин,
4.З. У разi пршмнешuI дii обставин непереборноi спrпr Сторони мають зробlтшr все

MorKшrBe дlrя вiдновленЕя виконання зобов'язань за цiсю Угодою.

5. ПРИКIЕЦЕВI ПОЛОЖЕЕЕЯ
5.1. За невшсонання або EeHllJIeжHe викоЕання умов даноi Угоди кожна Сторна несе

вiдповiдальнiсть згiдно з чинЕим законодавством Украiни.
5.2. Угода набувае ч*птностi з моменту ii пiдписання обома Сторонами i дiе протягом 5

poKiB. ,Щiя Угоди автоматично продовжусться на п'ять poKiB, якщо жодна iз CTopiH письмово не

заявить про закiнченtrя строку дii Угоди за мiсяrь до дня його припиненIIJI. Сторони погодилися,

що rjлькiсть продовжень строку лii [оговору не обмежеЕа.
5,3. У разi внесенЕя доповнень, змiн, додаткiв в предмет Угоди Сторони укJIадаютъ

окрмий договiр.
5.4. Угода може буrи припинеЕа достроково кожною iз CTopiH, про що одна iз CTopiH

повiдомляс iншу Сторону протягсм 30 (mрudlуя;ииl кмендаряrя днiв до датll рзiрваJшя.
5.5. Yci спори, що виникають за цiею Угодою або пов'язанi iз нею, вирiпrуоться IIIJIяхом

переговорiв мiж Сторонами. У разi неможливостi вирiшити спiр шля<ом переговорiв, BiH

вирiшусться в судовому порядку за встановленою пiдвiдоr"тчiстю та пiдсуднiстю такого спору
вiдповiдно до чинного законодавства Украiни

5,6. При виконаннi cBoix обов'язкiв за цiсю Угодою, CToplти, ix працiвники або
лосередники не випла.тують- не пропонують виллатити iHe дозвоltя ютъ виплату буль-яких
грошових коштiв або цirтпостей, прямо або опосередковано, буль-яс.rм особам, для здiйспення
впливу на дii або рiшеrлrя rpTx осiб з метою отримаЕrr{ будь-якоi неправомiрноi перваги або
iншi неправомiрнi цiлi.

5.7. У випадках, не перлбачепих цiею Угодою, Сторони керуються чинним
законодавством Украiни.

5.8. I_{я Угола скrrадена украiЪською мовою Еа2 (dBox) cTopiHKax у 2 (dBox) оригiна,rьних
примiрниках, що мають однакову юридичЕу силу, по одцому для кожноi Сторони.

6. рЕквIзитисторIЕ

вiдповiдальнiстю Львiвський авiацiйний Юридичпа та факгична адреси

Сторона-1
Товариство з обмеяtеною

завод <ЛЩАРЗ>
79040, м. Львiв, вул. Авiацiйна, 3

Код за СШПОУ 07684556
тел,/факс: (032) 295-86-01

Сторона-2
Еацiональний авiацiйний унiверсптет

Код еДРПОУ011З23З0
03058, м. КиiЪ, пр-т. Любомира Гузарц 1

тел.: (044) 406-79-01
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