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Товариство з обмеженою вИповiдальнiстю <о\BIATEXCEPBIC>>, в особi директора Куцакова
Олексiя Анатолiйовича, що дiс на пiдставi Статуry, надалi iменуеться кСmорона .|l, з однiеi
сторони, та НАIlIОНАЛЬНИЙ АВIАЦЙНИЙ унrвврСИТЕТ, в особi ректора Луцького
Максима Георгiйовича. який дiс на пiдставi Статlту, надыli <СtпоJхлiа 2,,l, з другоi сторони, разоNt
ilreHoBaHi дапiу TeKcTi угоди як rrCm(lpoHtlr, уклали цlо Угоду про наступне,

l. мЕтАтАпрЕдмЕтугоди
1.1. Сторони встановлюк)ть шlirк собою вiлносини спiвпрачi ,1ля пiдвиulення ефективностi

i:осягнення оптиlltfulьних рез5льтатiв у cTBopeHHi yrtoB забезпечення реалiзацii права на tIрацю.
спр}lяння t,lрацев.lашз)ваннкr_ пiдвttшення конк\ рен гос1,1ро\lожностi на ринку лрачi та нil_]ання
iнфорr.rацiйних, органiзацiйних та iнших взасмttих послуг на безоплатнiit ocHoBi .&rя здобувачiв виulоi
освiти заклалу вищоi осtsiти.

1.2. Предшrетом цiеi Угоди е спiвпраця CTopiH щодо сприяння лроведенню практик
злобувачiв вищоТ освiти, сприяння працевлаштуванню здобувачiв закладу вищсlТ освiти.

2. прАвА тА оБов,язки cToPIH
2.1 . Сторони приймають на себе насryпнi зобов'язання:
2.1.1 fiотришrуватись умов цiеi Угоди, договорiв, протоколiв та доповнень до них.
2.1.2 Свосчасно надавати одпн одно]чlу необхiдну iнфоршrаuiю, на умовах iT повноти та

:ocToBipHocTi, про хiл органiзацii зап-,tанованих програм спiвпраl-ti.
2.1.3 Права та обов'язки CTopiH по коlкнiй програмi спiвпрачi Ntож)ть визнаtlатися

вi:ловi.f ними додатковими угодаI,1 и.

2.2. С tпrlpolt а ]зобов'язllспtься:
2.2.1 У разi оформлення Стороною l договiрних вiдносин lцодо спiвпрачi зi злобувачелl

вtrцоi освiти закладу виtuоi освiти повiдопrити про це Спюрону 2 в пl iсячний Teplt iH у письпrовiй форьr i

tфаксоrl або поштою) за пiдписом особи. уповноваженоi Стороrrою 1, вказавши прiзвиrце, iм'я, ло
t5aтbKoBi працевлаштованоi особи, нав.lальний пiдроздiл (факlльтет, iнститчт- коледж тощо), на
яко\f\ навчасться цей здобувач вищот освiти. а також зайшlану ним посаду.

2,З. Сш,,!,она 2 зобult'я j),(lllьL,я;

2.З.l На звернення Сторони l розп,ritцувати на сайтi прачевлашryвання злобувачiв вищоТ
освiти закладу вищоi освiти, надану Стороною l iнформачiю про rutоrlс,rивостi працевлаштування
(стаrкування) здобувачiв вищоТ освiти закладу вищоТ освiти.

2.4. Спtорона I .l,tac право брати участь у заходах. що проводить Сторона 2 для органiзацii
зворотного зв'язку з роботодавцем, отриlllувати вiд Сторони 2 консультативну лопоN,rоry щодо питань
систе:чIи пiдготовки кадрiв у закпадi вищоi освiти.

2,5. Сmорона 2 ,wае правtl звертатись до Сторони l щодо наявних вакансiй Сторони l,
вiдгукiв про роботу працевлаштованих Стороною l здобувачiв вищоi освiти закладу вищоТ освiти,
отриN{ання пропозицiй щодо вдосконалення системи пiдготовки кадрiв у заклалi вищо'i ilсвiти.

2.6. Сторони зобов'язуються дотримува,гись виNlог законодавства Украiни, яке регулю€
вiдносини у сферi iнформацii та iнфорлlацiйних послуг в межах, визначених предN{етом та метою цiсl'
Угоди.

3. розрАхункизАцI€ю угодою
3.1. L{я Угода с безогrлатною та не поiс,iада€ на Сторони жодних фiнансових зобов'язань.

4. оБстАвини нЕпЕрЕБорноi сили
4.1. Сторони не несtть вiдповi.цаr bHocTi за невиконання або ненаlе;кне виконання

зобов'язань за цiсю Угодою у разi виникнення обставин непереборноi сили. якi не iснува,,tи пiд час
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та виникJIи поза Волею CTopiH (аварiя, катастрофа, стихiйнелLrхо, епiдемiя, епiзоотiя,

4,2, Сторона, яка lазнала дii обставини неперебор нот с ил и. ловинна ви користа ги Bci лrокrивiзасоби для попередження iншоt Сторони про виникнення таких обставин.

--- -,-- _о,],uоазi 
припинення дiiобставин п"п"реОо|rrоТ 

"или 
Сторони мають зробити все мо:кливе_]ля в|Jновлення виконання зобов.язань за цiсю Уiо:uЙ.
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_ 5.2. угода набувас #ЖT".""?fr:fiT"I#;;J;" обома сторонами iдiс до з 1.12.202з року.Дiя Угоди uuroru.uu"o продовжусться на наступний piK. якщо жодна iз CTopiH письмово не заявитьпро закiнчення строку дiТ Угоди iu n, i""ць до дн" ;;.; ;;;,;;"""r". Стсlрони погодилися. ulо Ki;rbKicTbпродовжень строк1, дii !оговору не обме;кена
5.3. Сторони мають лраво виtIосити на спiльне обгов_орення зпtiни та./або доповлtенtlя до r(icTУгоди. У разi недосягнення взаелtноi згоди на зл,liну та,/або Доповнення до цiе.i Угоди, Угодавважасться чи[lною у поперелнiй редакцiТ.

.",-,, , #, Т;:"';#У:::*"j1:-i,,"_ii:'Угодll с ii невiд,еi\.rною частиною та мають ю|]идичну
Yповноваженими no.o"ruun",jY,uT#o,I. 

nu,o,,o"'O формi та пiдписанi обома Сторонаtчtи або
5.5. Угода vorKe бlти розiрвана достроково за взас

]ода'ковоТ угоди або " "^;;;"";;"#;i#;li""J:"'.:' 
i":::Уi:_ч ]'oolo CToPiH, шляхом укладення
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украiни. 
5,6, У випадках, непередбачених цiею Угодою, Сторони керуються чинним законодавством

5,7, LIя Угода скЛалена украiнськОю Iовою ylado,l2 2 оригiнальних примiрниках, що маютьоднакову юридичну силу, по одноN,у для кожноi С.горЬни.

б. рЕквIзити CTOPIH


