
Моніторинг результатів анкетування стейкхолдерів 

за спеціальністю 272 «Авіаційний транспорт» 

освітньо-професійна програма 

«Технології робіт та технологічне обладнання аеропортів» 

 

Опитування стейкхолдерів проводилось анонімно з 16 по 20 січня 2023 року. Форма та 

зміст анкети затверджена на засіданні кафедри технологій аеропортів (протокол № 4 від 28 

грудня 2022 р.). 

В опитуванні прийняло участь 5 організації/підприємства: 

– ТОВ «Інтеравіа» 

– Асоціація «Аеропорти України»; 

– Державне підприємство Міжнародний аеропорт «Київ» (Жуляни); 

– Державне підприємство АНТК Антонов; 

– ТОВ «МАСТЕР-АВІА» 

 

Анкета складалась з двох частин. Перша стосується оцінки якості випускників які 

працюють на підприємстві і навчались за освітньо-професійною програмою «Технології робіт 

та технологічне обладнання аеропортів», а друга частина присвячена зауваженням та 

пропозиціям з удосконалення навчального процесу за даною освітньо-професійною 

програмою. 

 

1. Кількість випускників кафедри технологій аеропортів НАУ, які працюють у організації. 

 

 
 

2 Якості та навички випускників кафедри технологій аеропортів НАУ, які працюють у 

організації і які мають найбільший вплив на ефективність професійної діяльності фахівця та 

його кар'єрне зростання. 
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3. Задоволеність рівнем професійної підготовки випускників кафедри технологій аеропортів 

НАУ, які працюють в організації (за п’ятибальною шкалою). 

 
 

4. Зацікавленість в прийомі на роботу випускників кафедри технологій аеропортів НАУ (за 

п’ятибальною шкалою). 

 
 

Серед зауваження та пропозиції було відмічене необхідність підвищити рівень підготовки з 

іноземних мов та повернення до проходження навчальних та виробничих практик 

безпосередньо на підприємствах цивільної авіації. 

 

Звіт складено відповідальною особою за проведення опитування кандидатом технічних наук, 

доцентом кафедри технологій аеропортів Аерокосмічного факультету О. В. Харченко. 
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